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Durant les situations d’apprentissage et d’épreuve de ECCF, le contexte professionnel
peut prendre appui sur :

- le territoire (ville, département, ...)

- les structures, associations

- les publics

- les aspects de communication abordés

- en MP7 : les enseignants peuvent placer des objets (magazines, photos, livres...) pour

développer l'aspect interaction et solliciter le lien social hors domicile. (Exemple :

échanges autour des magazines de fleurs et proposition d’accompagnement au marché aux
fleurs local ou la jardinerie)

Les situations d’apprentissage, MP7 et MP8, suivront une progressivité de difficulté afin

que les apprenants s’approprient tous les aspects de 'accompagnement pour I'épreuve
ECCF.
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éffzﬁi Champs de compétences : Accompagnement de la personne dans sa vie quotidienne
Fraternité C7 : Accompagner la personne dans ses activités quotidiennes

(QENSFEA

Ecole Nationale Supérieure de

distanciation professionnelle requise

Capacité Intermédiaires évaluées Criteéres d’évaluation Savoirs mobilisés Disciplines
C7.1 Intervenir en soutien aupres Posture d’accompagnement : mobilisation des Diagnostic de situation
de la personne dans les actes de la ressources de la personne Communication
vie quotidienne Posture professionnelle
Techniques professionnelles ESF
Etablissement d’une relation interpersonnelle de Anatomie et physiologie humaine et
proximité et distanciée avec la personne accompagnée Hygiéne et sécurité Bio
Transmissions des infos
Réalisation des interventions en toute sécurité pour la
personne et I’accompagnant
C7.2 Créer des occasions Recherche de pistes d’interactions Observation, repérage, recueil
d’interactions entre la personne d’informations ESF
et son environnement Technique de communication
Mise en place d’une relation en maintenant la Posture professionnelle ;i[O

Formation de I'Enseignement Agricole
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Egalité

Fraternite
SPC 1 : Vous en PFMP au sein de la MAM du village. Avant de se rendre a son travail d’aide a domicile, Mme Galien dépose son petit gargon
de 3 mois,Titouan. Il retrouve notamment Lily, 11 semaines et Emmy 18 mois. Au cours de la journée, vous allez étre amenée a mener
différentes activités avec les enfants et a les porter, transporter, les installer.
En fin de journée, une des assistantes maternelles vous demande d’échanger avec la maman de Titouan pour faire le bilan de sa journée.
SPC 1 bis : Aprés avoir déposé Titouan, Mme Galien se rend chez Monsieur Lamazou, 84 ans, bénéficiaire des services de TADMR. Il a des
difficultés a se mouvoir, aime beaucoup le jardinage et regarder son jeu télévisé préféré. Lorsque vous arrivez a son domicile avec votre
tutrice, il est dans son lit. Vous I'aidez a s’installer dans son fauteuil.

ESF BIO Communication Nombre de séances

Interactions pour prévues pour SPC
maintien du lien social

Ecole Nationale Supérieure de
Formation de I'Enseignement Agricole

Savoirs mobilisés

- Diagnostic de situation - Rappel des besoins - Systéme nerveux Comptines

- Posture professionnelle Postures a adopter avec Bio : 2 séances de 1 h 30
- Communication - Porter, transporter et - TMS enfant (avéc situations 1 et 1 bis)
- Hygiéne et sécurité installer un bébé Conseils aux parents sur

- Anatomie et physiologie - Douleur les dangers du trotteur .... . .

humaine - développement de Toucher enfant ESF : 1. seance ?e 3 1h bi

- Transmissions des 'autonomie Sollicitation enfant pour (EEe gL | & )
informations retourné

- Observation, repérage,
recueil d’informations

- Technique de
communication

- Posture professionnelle

- Transfert avec et sans )
aide technique Echanges sur le jeu
télévisé, le jardinage...
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SPC 2 : Vous étes en PFMP a 'EHPAD le Mas Faure en Creuse. Vous travaillez au service soins aupres des 15 résidents. Vous fonctionnez
en travail posté : le matin votre tutrice est Maryline (aide soignante) et I'aprés-midi avec Maxime (ASH). L'infirmiére coordinatrice, Bernadette,
vous donne les recueils de données des résidents ainsi que les protocoles de soins applicables.

Ce jour, I'aide soignante de 'UPAD est absente. Bernadette vous demande de venir aider sa collegue. Vous vous dirigez vers la chambre de
Madame Jasmin &gée de 65 ans de GIR 3, atteinte de la maladie d’Alzheimer, de troubles circulatoires et d’'une mycose.

Savoirs mobilisés ESF BIO Communication Nombre de séances
Interactions pour prévues pour SPC
maintien du lien social
- Diagnostic de situation - Pédiluve - Alzheimer - Communication avec une
personne désorientée . ,
. . . . : Bio : 4 séances
- Posture professionnelle - Capiluve - circulation sanguine ;
- Ecoute active ,
. . . . ESF : 4 séances
- Communication - Transfert lit / fauteuil. - dermatologie

- Stimulation
- Hygiéne et sécurité
- Transmissions
- Anatomie et physiologie
humaine

- Transmissions des
informations
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* La durée de I'épreuve ECCF concernant la capacité C7 est d'une heure maximum en présence des enseignants de
Biologie-Ecologie et ESF.

* Les capacités intermédiaires C7.1 et C7.2 sont évaluées lors d'une méme situation.
* Chaque capacité intermédiaire, C7.1 et C7.2, fera I'objet d’'une note sur 20 (coef 0,5 pour C7.1 et coef 0,5 pour C7.2).

* L'ECCF vise a un accompagnement de deux publics (enfant et adulte) et non a la matitrise totale des protocoles de
soins. Les techniques sont des prétextes a 'accompagnement global.

* Les criteres d’évaluation sont déterminés et immuables, seuls les indicateurs peuvent changer. lls peuvent étre
différents selon le sujet de la situation d’évaluation.

* Des indicateurs d’évaluation peuvent figurer a la fois en C7.1 et en C7.2, ils doivent étre I'objet d'un travail préalable
commun de la part des deux enseignants.
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Exemples d’indicateurs pour la grille de notation

M ENSEEA

C7 « Accompagnement personnalisé dans les actes essentiels de la vie quotidienne »

ile Supérieure de
nseignement Agricole

Capacités
intermédiaires

Critéres

| ndicateurs

- +

Appréciations

C7A1
Intervenir en
soutien auprés

Posture d’accompagnement :
mobilisation des ressources de la
personne

- Repérage des besoins /difficultés

- Réponses aux besoins /difficultés

- Prise en compte de I'erwironnement de la personne
- Participation/sollicitation de I'usager

de la personne | E | - Communicationfinteraction {verbale, non verbale)
dans les actes | S |Etablissement d'une relation - Posture professionnelle (politesse, bienveillance,
essentiels de la| F |interpersonnelle de proximité et | empathie. )
vie gquotidienne distanciée avec la personne - Respect de la sécurité / hygiéne/ confort/ergonomie
accompagnée - Adaptation au public et & l'environnement
Coef0.5 Réalisation des interventions en |- Réactivité
toute sécurité pour la personne et |- Transmissions
B |l'accompagnant - Mobilisation des connaissances pour adapter [
| accompagnement
© Note 120
E - Communication/interaction
CT7.2 C - Discrétion/éthigue/déontolegie
Créer des O |Recherche de pistes - Prise en compte de I'ervironnement de l'usager dans et
OCCasions d’interactions hors du lieu de vie
d'interactions - Capacité a faire des propositions pertinentes/ conseiller/
entre |a Mise en place d'une relation en |orienter par rapport aux attentes de I'usager
personne et son maintenant la distanciation - Attention portée a la personne/ Qualité des échanges
environnement professionnelle requise Stimulation/ sollicitation/ Valorisation de la capacité a agir
- Repérage des centres d'intérét
Coef0.5 - Posture professionnelle
Note 120
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C8 Accompagner la personne dans la gestion de son quotidien G

ENSFEA

Ecole Nationale Supérieure de
Formation de I'Enseignement Agricole

Capacités Intermédiaires évaluées

Critéres d’évaluation

Savoirs mobilisés

Disciplines

C8.1 Adapter la cadre de vie
de la personne

Etablissement d’une relation interpersonnelle de
proximité et distanciée avec la personne
accompagnée

Organisation de I'espace de vie

Réalisation des opérations d’entretien en toute
sécurité pour la personne et 'accompagnant

Communication
Posture professionnelle
Réglementation et normes
Aides mobilisables
Domotique/informatique
Maintenance de premier niveau
Protocole d’entretien
HSCEEE

ESF
et
TIM

C8.2 Effectuer les démarches
courantes relatives a la
gestion du quotidien

Posture d’'accompagnement :
mobilisation des ressources de la personne

Mise en place d’une relation en maintenant la
distanciation professionnelles

Anticipation et réalisation des démarches

Communication
Posture professionnelle
Gestion et planification des
démarches de la vie courante
Modes de consommation responsable
Assistance administrative et
numeérique

ESF
et
TIM
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Exemple de Situation Professionnelle Contextualisée

des difficultés pour accéder a sa chambre se situant a I'étage.

Le jour de votre intervention, elle vous fait part de son idée: transférer sa chambre au rez-de-chaussée a la

place du bureau.

Savoirs mobilisés

Communication
Posture professionnelle
Réglementation et normes
Aides mobilisables
Domotique/informatique
Maintenance de premier
niveau
Protocole d’entretien
HSCEEE

Communication
Posture professionnelle
Gestion et planification
des démarches de la vie

courante
Modes de consommation

responsable
Assistance administrative
et numeérique

ESF

- Cadre de vie :
aménagement d’'une
chambre a domicile pour
PA (mobilier, accessibilité,
esthétique...)

- Aides financieres pour lit
médicalisé, APA, GIR,
mutuelle

- Domotique: éclairage,
commande des
ouvertures, chauffage,
téléassistance

- Entretien :
dépoussiérage ou
bionettoyage

TIM

- prise de rdv sur doctolib
demande lit

- mail a la mairie pour
demande d’aide financiére
par le biais du CCAS

- recherche comparative
de l'offre pour la
domotique

SPC 1: Vous intervenez au domicile de Mme Castanet, 86 ans vivant dans sa maison de 2 étages. Elle
bénéficie de 'APA et est actuellement en GIR4. Elle vous dit qu’elle regrette I'époque ou elle était plus
dynamique avec ses enfants et son activité de vendeuse en boulangerie. Elle a fait récemment une chute et a

Communication
Interactions pour
maintien du lien social

Echanges sur les souhaits
d ‘aménagement

Orienter la personne dans
sa démarche informatique

(QENSFEA

Ecole Nationale Supérieure de
Formation de I'Enseignement Agricole

Nombre de séances
prévues pour SPC

ESF :

Cadre de vie
2 séances de 1h30 : calcul
échelle, accessibilité
2 séances :
aménagement
- Aides financiéres : 1

séance

- Domotique : 2 séances
- Entretien : 1 séance

TIM :

3 séances

6/07/2023



REPUBLIQUE z .
FRANCAISE Evaluation ECCF QENSFEA

N { RAP P E L Formation de I'Enseignement Agricole
Liberté

Egalité
Fraternite

* La durée de I'épreuve ECCF concernant la capacité C8 est d’'une heure et demie maximum en présence des enseignants de TIM et
ESF.

* Les capacités intermédiaires C8.1 et C8.2 sont évaluées lors d’'une méme situation.
* Chaque capacité intermédiaire, C8.1 et C8.2, fera I'objet d’'une note sur 20 (coef 0,5 pour C8.1 et coef 0,5 pour C8.2)..

L’ ECCEF vise a la réalisation d’'une opération d’entretien (locaux/linge), et laccompagnement d’'une personne pour I'organisation de
son espace de vie (outil informatique possible) et la réalisation de démarche(s) courante(s) (outil informatique possible).

* On entend par outil informatique, I'utilisation d’un téléphone portable ou d’'une tablette ou d’un ordinateur portable/fixe.
* Les techniques d’entretien sont des prétextes a 'accompagnement global.

* Les critéres d’évaluation sont déterminés et immuables, seuls les indicateurs peuvent changer. lls peuvent étre différents selon le sujet
de la situation d’évaluation.

* Des indicateurs d’évaluation peuvent figurer a la fois en C8.1 et en C8.2, ils doivent étre I'objet d’'un travail préalable commun de la part
des deux enseignants.
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Exemples d’indicateurs pour la grille de notation

(QENSFEA

Ecole Natlonale Supérieure de

C8 « Accompagnement de la personne au sein de son espace de vie »

Capacités Critéres indicateurs - |+
intermédiaires Appréciations
Etablissement d'une relation |- Reformulation de la demande
C8.1 interpersonnelle de proximite - Repérage des besoins
etdistanciee avec la personneé | . prise en compte des besoins
?daé’ter.led £ accompagnee - Réponses / Propositions adaptées a la situation
CTE rpeerseowr?e © S Organisation del'espace de vie| - Communicafion / interaction (verbale non verbale)
F |Réalisation des opémtions - Justification du choix technique a fusager
d’entretien en toute sécurite - Organisation du cadre de vie adaptée aux choix de la
Coef0,5 pour la personne et personne
T . |raccompagnant - Qualité des réalisations techniques a la fois pour le
cadre de vie et I'entretien (protocoles, hygiéne, normes
T - Sécurité, ergonomie
| - Posture professionnelle
M - Gestion de I'espace, du temps, du matériel
Mote 20
C8.2 Effectuer Posture d'accompagnement : |- Posture professionnelle (bienveillance, patience, maitrise de
les démarches mobilisation des ressources |soi..)
courantes de la personne - Prise en compte des ressources humaines et matérielles de
relatives a la ) ) lusager
gestion du Mise en place d'une relation |- \lobilisation des connaissances pour adapter [
professionnelie J2ilzE - Ethique professionnelle
Coef0.5 o o - Ecoute active de la demande d'intervention
§M|§|Fatnnh et ralisation | ‘Gestion de I'espace et du temps
€ demarches - Afteinte des demandes des usagers
- Efficacité, réactivité
- Gestion de I'espace,du temps, du matériel
MNota 20

'Enseignement Agricole
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